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株式会社ユウミとの業務提携契約について 
〜地元中小企業の「人材不足」を解消し、地域の持続的な成長を支援〜 

 
 
 
はばたき信用組合（理事長：大崎 新一）は、採用コンサルティングおよび採用実務代行支援を展
開する株式会社ユウミ（代表取締役：小口 正史、以下「ユウミ」）と、取引先企業の採用支援を目
的とした業務提携契約を締結いたしましたのでお知らせいたします。 
　　　　　　　 
 

 
 
 
1．背景と目的​
現在、多くの中小企業において「人手不足」は経営上の最重要課題となっています。特に地方や

中小規模の組織では、採用ノウハウの不足やミスマッチにより、必要な人材を確保できないケー

スが増加しています。 
 
本提携により、当組合の強みである「地域企業との深い信頼関係」と、ユウミが持つ「地方×中小
企業を得意とする戦略的な採用ノウハウ」を掛け合わせ、取引先企業の採用活動を上流から下

流まで一気通貫でサポートいたします。 
 
 
 
2．株式会社ユウミについて 

会社名 株式会社ユウミ 

代表者 小口 正史 

所在地 長野県諏訪市湖岸通り1-18-17（新潟拠点：新潟県新潟市） 

事業内容 採用コンサルティング 
人事制度構築コンサルティング など 

企業URL https://yu-mi.jp/ 

 



3．提携による支援内容 
本提携では、ユウミが提唱する「釣り理論®（採用を魚釣りになぞらえ、採用を設計する独自のメ
ソッド）」に基づき、取引先企業の採用力を根本から強化いたします。 

 

 
 
 
 

以上 
 

【本件に関するお問い合わせ先】 
はばたき信用組合　総合企画部　担当：渡邉 

TEL：025-382-4111 
 E-mail：kikaku@habataki-shinkumi.co.jp 

 


